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Anexa 6
Punctajul de evaluare a personalulul in vederea selectiel in calitate
de recenzor/ recenzor pentru autorecenzare asistatd
Nr. Criterii Mod de punctaj
crt. evaluare
1 | Abilitatea de a utiliza corect un terminal informatic de tip tableta Test * 50
2 | Capacitatea/ dorinta de a desfasura munca pe teren chestionar 10
3 | Disponibilitate de a lucra in program prelungit, in medie 8 ore pe zi | chestionar 10
(pand la sfarsitul zilei) si in weekend (sdmbéta si duminica)
4 | Abilitatea de a comunica intr-o manierd civilizat3; capacitatea de a | chestionar 10
stabili contacte inter-personale, de a fi cordial, placut, metodic i
riguros
5 | S5 aiba experientd in activitatea de operator statistic (reprezintd un | chestionar 20
avantaj)
Test + 100
TOTAL chestionar
6** | In zonele/comunit3tile cu populatie de altd etnie decat cea romana, chestionar 20
cunoasterea si a limbii acelei etnii si a specificului etniei respective
reprezints un avantaj in desfasurarea muncii sale pe teren
Test + 120
TOTAL** chestionar+
cunoastere
limbii
specifice
etniei din
comunitate
* Stobilit tde VSR
¥ feest punctof suplimentor se aplicd dooe in zonela/comunititite cu popuiagie de oltd etnie decdt ceu romént.
siodel de chestionar pentry evaluare yecenzor
Nr. I Evaluare .
ort. Abilitati Auto- evaluare UJIR Punctaj
1 Capacitatea/ dorinta de a desfasura munca pe teren 1-DA
2-NU
2 Disponibilitate de a lucra in program prelungit, in medie 1-DA
8 ore pe zi (pana la sfarsitul zilei) si in weekend (sambata 2-NU
si duminica)
3 Abilitatea de a comunica intr-o manierd civilizatd; 1-DA
capacitatea de a stabili contacte inter-personale, de a fi 2-NU
cordial, placut, metodic si riguros
4 Experienta in activitatea de operator statistic sau ca 1-DA
personal RGA (recensdmantul general agricol), 2-NU
reprezinta un avantaj
TOTAL
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Anexa 7
Punciaiul de evaluare 3 person 58 calitate de
recenzor-sef/ coordonator UAT
Nr. . .
ert. Criterii Mod de evaluare | punctaj
1 | Abilitatea de a utiliza corect un terminal informatic de tip tabletd Test * 30
2 | Capacitatea/ dorinta de a desfdsura munca pe teren chestionar 10
3 | Disponibilitate de a lucra in program prelungit, in medie 8 ore pe zi chestionar 10
(pana la sfarsitul zilei) si in weekend (sdmbata si duminicd)
4 | Abilitatea de a comunica intr-o manierd civilizatd; capacitatea de a chestionar 10
stabili contacte inter-personale, de a fi cordial, placut, metodic si
riguros
5 | Capacitatea de analiz3, decizie si rezolvare a problemelor aparute pe chestionar 10
durata procesului de recenzare
6 | Abilitdti organizatorice, de conducere si coordonare a activitatilor chestionar 10
specifice recensdmantului populatiei si locuintelor;
7 | Expertiza In domeniul statisticii, al administratiei publice, inclusiv chestionar 20
experienta de operator statistic sau ca personal RGA (recensamantul
general agricol) reprezinta un avantaj;
TOTAL Test + chestionar 100
8% | In zonele/comunitatile cu populatie de altd etnie decat cea romana, | chestionar 20
cunoasterea si a limbii acelei etnii si a specificului etniei respective
reprezintd un avantaj in desfdsurarea muncii sale pe teren
Test + chestionar+ 120
TOTAL** cunoastere limbii
specifice etniei din
comunitate
tof suplimentar se apiicd doar In zongle/comuni e decat cea romand,
Miodel de chestionar pentru evoluare recenzor-sef si coordonator la nivel de UAT:
Nr. Abilitsti Auto- | Evaluare Punctaj
crt. ’ evaluare UJIR
1 Capacitatea/ dorinta de a desfasura munca pe teren 1-DA
: 2-NU
2 Disponibilitate de a lucra in program prelungit, in medie 8 ore pe zi 1-DA
(pana la sfarsitul zilei) si in weekend (sémbata si duminica) 2-NU
3 Abilitatea de a comunica intr-o manierd civilizatd; capacitatea de a | 1-DA
stabili contacte inter-personale, de a fi cordial, placut, metodic si | 2-NU
riguros
4 Capacitatea de analiz, decizie si rezolvare a problemelor aparute pe 1-DA
durata procesului de recenzare 2-NU
5 Abilititi organizatorice, de conducere si coordonare a activitatilor | 1—-DA
specifice recensdmantului populatiei si locuintelor; 2-NU
6 Expertiza in domeniul statisticii, al administratiei publice, inclusiv | 1-DA
experienta de operator statistic sau ca personal RGA (recensdmantul | 2- NU
general agricol) reprezintd un avantaj
TOTAL

2 7

*Pentry evaluore abilitdtior de lo punwtele 3,4, 551 8, U

7 v formulo Intrebiri aderyale
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